MUNICIPIO DE ,

= ITAJAI

TERMO DE REFERENCIA N. 072/2025

1. OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA COMUM, PARA MANUTENGAO PREDIAL, PEQUENOS REPAROS E
MELHORIAS, PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ITAJAI, COM FORNECIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO COM DEDICAGAO
EXCLUSIVA E EQUIPAMENTOS, CONFORME ESPECIFICACOES E DESCRICOES
TECNICAS.

A execugao do objeto compreende o fornecimento de m&o de obra e equipamentos
necessarios a execugdo dos servicos elencados neste instrumento, designados pelo
Departamento de Infraestrutura da Secretaria de Educacéo — DIE.

DEFINICOES

MANUTENCAO: conjunto de atividades a serem realizadas para conservar ou recuperar a
capacidade funcional da edificacdo e seus sistemas constituintes, a fim de atender as
necessidades e seguranga dos seus usuarios;

SERVICO DE MANUTENCAO: intervencéo realizada na edificacdo e seus sistemas,
elementos ou componentes constituintes;

MANUTENCAO CORRETIVA: conjunto de acdes ou operagbes de manutengdo ou
conservagao desenvolvidas com o objetivo de fazer retornar as condigdes especificadas, o
equipamento, sistema ou instalagao apds a ocorréncia de defeitos, falhas ou desempenho
insuficiente.

MANUTENCAO ESPECIALIZADA: manutencéo corretiva, preventiva ou preditiva que exija
profissional especializado em razdo da complexidade ou especificidade dos servigos, e que
nao sejam executados pela equipe de postos de trabalho;

MANUTENCAO PREVENTIVA: conjunto de acdes ou de operacdes de manutencdo ou
conservagao, executadas sobre um equipamento, sistema ou instalagédo, com programagéao
antecipada e efetuada dentro de uma periodicidade por meio de inspecdes sistematicas,
objetivando manté-lo(s) operando ou em condigdes de operar dentro das especificagdes do
fabricante;

MANUTENCAO PREDITIVA: conjunto de medidas operacionais técnicas de vistoria, que
indica as condi¢gdes reais de funcionamento das maquinas com base em dados que
informam o seu desgaste ou processo de degradacao. Trata-se da manutencao que prediz
o tempo de vida util dos componentes das maquinas e equipamentos e as condi¢cdes para
que esse tempo de vida seja mais bem aproveitado; e




SERVICO EVENTUAL: servigo de carater nao rotineiro, a ser prestado sob demanda,
conforme constatada a necessidade de manutencdo, mediante Ordens de Servigo
especificas.

REPARQO: intervencédo realizada para corrigir uma falha, dano ou desgaste, visando
restabelecer a funcionalidade e/ou a integridade original de parte ou totalidade de um
sistema construtivo da edificacao.

MELHORIAS: servigos que visam modificar e potencializar o desempenho da edificagao
para atender a novas necessidades ou melhorar aspectos técnicos, estéticos ou funcionais,
sempre respeitando a integridade e as condi¢des originais da estrutura. As melhorias s&o
parte integrante do ciclo de manutengado, podendo incluir adaptagdes, atualizagbes ou
corregcdes que prolongam a vida util da edificagéo.

Os servigos serao realizados por equipes de profissionais que se responsabilizarao pela
manutengao da infraestrutura escolar, conforme definicbes acima, designados pelo DIE. A
equipe sera composta por profissionais qualificados para realizagao das intervencdes nos
sistemas construtivos das edificacbes, devendo os servigos estarem de acordo com as
normas técnicas especificas de cada sistema construtivo, norma de desempenho das
edificacdes, NBR 15575, e norma técnica de manutengdes, NBR 5674.

Sao considerados sistemas construtivos das edificagdes, que fazem parte da execugao do
objeto, o sistema estrutural, sistemas de pisos, sistemas de vedagdes internas e externas,
sistemas de revestimentos (argamassas e pinturas), sistemas de coberturas, sistemas
hidrossanitarios e sistemas elétricos, dados, automacéo e eletrénico.

Considerando os sistemas construtivos, e as necessidades das edificacbes escolares,
sSerao necessarios os seguintes profissionais:

Quadro 01 — Profissionais para manutengao

SINAPI DESCRIGAO
101445 Pedreiro — CBO 7152-10
101451 Serralheiro — CBO 7244-40
101402 Encanador — CBO 7241-10
101399 Eletricista — CBO 7321-05
101446 Pintor — CBO 7166-10
101413 Marceneiro — CBO 7711-05
101401 Eletrotécnico — CBO 7711-05
101377 Ajudante de operacao em geral — CBO 5143-25
94295 Mestre de obras — CBO 7102-05

CBO - Classificagao Brasileira de Ocupacges




Os requisitos e atribuicdes, especificas de cada profissional elencado no Quadro 01, estédo
dispostas no ANEXO | — Postos, requisitos, atribuicbes e ferramentas, integrante deste
Termo de Referéncia.

Os trabalhadores dessas ocupagbdes devem ter vinculo de trabalho assalariado, com
carteira assinada e atender aos requisitos minimos para sua contratagao.

Foi utilizado para composi¢céo de valores de salarios dos profissionais do Quadro 01, o
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgéo Civil — SINAPI.

A composigcdo salarial mensal dos profissionais inclui os encargos complementares,
conforme categoria profissional do SINAPI considerando o Estado de Santa Catarina,
constantes no Caderno SINAPI — Calculos e Parametros, ultima edicao de setembro/2025,
no qual inclui transportes; equipamento de protecéo individual — EPI; ferramentas; exames
meédicos; seguro de vida; cursos de capacitacdo, conforme ANEXO II.

Deve ser contabilizado ainda os encargos sociais sobre a m&o de obra, categoria
MENSALISTA, conforme constate no Caderno SINAPI — Calculos e Parametros, e incluido
no ANEXO IlIl — Encargos Sociais de SC, contemplando os grupos A, B, C, D. Para
composicao dos valores deste Termo de Referéncia foi utilizado os encargos mensalistas
sem desoneracdo, cabendo aos proponentes optar o regime adequado para suas
propostas.

Referente ao quantidades, alvo dos servigcos de manutengao predial, contemplando 122
unidades/prédios. Para fins de melhor distribuicdo e equalizacdo dos servigos de
manutencao serdo divididos em dois lotes distintos. LOTE 01, 44 unidades escolares,
totalizando 88.551,27 m? de area construida e LOTE 02, 78 unidades escolares, totalizando
52.638,60 m? de area construida. Conforme ANEXO [Va e IVb.

O quantitativo de profissionais para cada lote esta disposto no Quadro 02, abaixo.

% UNIDADE [QUANTIDADE |QUANTIDADE

SINAPI DESCRIGAQ MEDIDA LOTE 01 LOTE 02
101445 |Pedreiro — CBO 7152-10 POSTO 5 4
101451 | Serralheiro — CBO 7244-40 POSTO 2 1
101402 |Encanador— CBO 7241-10 POSTO 3 3
101399 |Eletricista — CBO 7321-05 POSTO 4 4
101446 |Pintor — CBO 7166-10 POSTO 5 4
101413 |Marceneiro— CBO 7711-05 POSTO 2 1
101401 |Eletrotécnico — CBO 7711-05 POSTO 1 1
101377 | Ajudante de operacédo em geral — CBO 5143-25 | POSTO 8 7
94295 |Mestre de obras — CBO 7102-05 POSTO 1 1

TOTAL 31 26

Para realizagdo dos servigos contratados os colaboradores alocados na execucdo desta
contratagao deverao realizar as atividades conforme atribuicbes da categoria profissional,
entre outras correlatas, conforme ANEXO |.




Para fins de contratagédo dos profissionais fica fixada a jornada semanal de trabalho de 44h
semanais, conforme SINDUSCON ltajai, de segunda a sexta-feira (escala 5x2), a funcionar
no regime de Regime de Compensacéo Semanal de Jornada. Os horarios de atendimento
para as manutencgdes e realizacdo dos servicos devera ocorrer das 7h30 as 12h e das
13h30 as 17h48.

Podera ser definida uma escala diferenciada, para o exercicio de atividades que sé poderao
ser realizadas com os ambientes desocupados.

Em casos excepcionais, poderao ser solicitadas demandas que necessitem ser executadas
aos sabados, domingos e feriados, e periodo noturnos, por solicitagdo e demandas do DIE.

Nos casos de demandas que possam causar interrupgdes no funcionamento dos sistemas
ou causar problemas ao normal funcionamento das areas escolares, a fiscalizacio
programara junto a empresa a execugao dos servigos em outros horarios e dias, sempre
com prévia autorizagao.

Os horarios de trabalho poderédo sofrer alteragcdes de acordo com as necessidades da
Contratante que devera comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

Para a perfeita execugcdo dos servicos, a Contratada sera responsavel, pela
mobilizacao/locomocgao dos profissionais alocados na referida contratacédo até os locais das
unidades escolares, conforme enderecos elencados no ANEXO |V.

A Contratada fica obrigada a prestar os servigos e unidades constantes deste Termo de
Referéncia também nas novas unidades escolares a serem inauguradas no decorrer do ano
letivo e da execugao do contrato, sem nenhum acréscimo de valor ao contrato.

A CONTRATADA devera dispor de equipe suficiente para atender o objeto desta
contratacao, devidamente qualificada e especializada, mantendo quadro de pessoal para
realizacao dos servigos, devidamente uniformizados com a identificacdo da CONTRATADA.

Os profissionais envolvidos na execucao dos servicos ficardo a disposi¢cao da Secretaria
de Educacao, e deverao atender as demandas conforme programa de execugao
elaborado pela fiscalizagao.

A empresa recebera, através do encarregado geral de obras, ou a outra pessoa designada
pela contratada, orientacdes periddicas da fiscalizagdo, onde sera estabelecida a ordem de
prioridade das demandas, podendo ser orientagdes verbais, por mensagens de celular, por
ordem de servigo, ou via e-mail, pela fiscalizagao.

O cumprimento das ordens da fiscalizagao seguira o descrito no item 6.




LOTE DESCRIGAO UNIDADE |QUANTIDADE ;:I':I- ; ’:_ VALOR MENSAL

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA COMUM,
PARA MANUTENGAC PREDIAL, PEQUENOS REPAROS E
MELHORIAS, PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAJAI, COM
FORMECIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO E
EQUIPAMENTOS, CONFORME ESPECIFICACOES E
DESCRICOES TECNICAS. LOTE 01

SERVICO 12 R$ 52062042 | R$ 6.355.445,04

VALOR TOTAL VALOR MENSAL

LOTE DESCRIGAO UNIDADE |QUANTIDADE h::l:l- sO ARL VALOR MENSAL

CONTRATAGAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA COMUM,
PARA MANUTENCAO PREDIAL, PEQUENOS REPAROS E
MELHORIAS, PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAJAI, COM
FORNECIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO E
EQUIPAMENTOS, CONFORME ESPECIFICACOES E
DESCRICOES TECNICAS. LOTE 02

SERVICO 12 R$ 461.147,53 | R$ 5.533.770,36

VALOR TOTAL VALOR MENSAL

Em anexo encontra-se a planilha orgcamentaria contendo a especificagao e discriminagao
dos servigos que serao executados.

1.2. Da natureza do objeto

O objeto desta contratagdo possui natureza de servigo comum de engenharia, conforme
definido pelo art. 6°, inciso XXIl, da Lei Federal n® 14.133/2021, uma vez que envolve a
prestacdo de servicos de manutencao predial preventiva, corretiva e preditiva, reparos, com
procedimentos padronizados, de complexidade reduzida e passiveis de descri¢ao objetiva
no Termo de Referéncia.

A execugao ocorrera por meio de alocacdo de postos de trabalho, com fornecimento
integral, pela contratada, de mao de obra especializada, e equipamentos necessarios a
adequada prestacao dos servicos, conforme descritos no Anexo |

A contratacao tem por finalidade atender as demandas continuas da Secretaria Municipal
de Educagao de ltajai, para as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino cuja
manutencdo seja essencial para a continuidade das atividades administrativas e
pedagdgicas. Trata-se, portanto, de servigo essencial de apoio a infraestrutura publica
educacional, com foco na conservacgao, funcionalidade e seguranga dos imoveis proprios
e/ou utilizados pela Administragao Publica

O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, respeitando a
vedacao contida no art. 20 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e regulamento do Decreto
Municipal n® 12.840/2023.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO




A presente contratacdo tem como base o Estudo Técnico Preliminar (ETP) elaborado pela
Administracdo Municipal, o qual identificou a necessidade de assegurar, de forma
planejada, eficiente e continua, a manutencdo e conservacdo dos prédios publicos
vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo de lItajai, notadamente as unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino.

A prestacao dos servigos de engenharia de natureza comum, incluindo manutengao predial
preventiva, corretiva e preditiva, além de pequenas adaptacgdes e reformas, visa preservar
as condi¢gbes adequadas de uso, habitabilidade, segurancga, acessibilidade e funcionalidade
dos imoveis publicos. Tais servicos abrangem intervengdes frequentes e técnicas
especializadas, necessarias para prevengao e manutencao da vida util, bem como a
correcdo de desgastes e/ou falhas dos sistemas construtivos, garantindo a continuidade
dos servicos educacionais.

A execucdo dos servicos sera realizada por meio da alocacéo de postos de trabalho, com
o fornecimento de mao de obra e equipamentos por parte da contratada, permitindo maior
agilidade no atendimento das demandas emergenciais e rotineiras das unidades escolares.
Essa modelagem contratual viabiliza a atuagao técnica imediata nos prédios publicos,
evitando a deterioracdo e o prolongamento da vida util dos sistemas construtivos das
edificacdes, contribuindo para a valorizagao do patriménio publico.

A contratacédo representa uma solugado técnica e economicamente vantajosa, pois evita
contratagdes fragmentadas e promove maior eficiéncia administrativa, garantindo controle,
padronizagcao e economicidade. Além disso, atende as diretrizes legais e normativas que
orientam a manutencgdo preventiva como medida prioritaria para evitar custos elevados
decorrentes de danos estruturais ou paralisacdes inesperadas dos servigos publicos.

Ao manter as condi¢cdes adequadas de infraestrutura nas unidades educacionais, a solugao
proposta impacta positivamente na qualidade do ambiente escolar, contribuindo para um
espago mais seguro, funcional e propicio ao desenvolvimento das atividades de ensino e
aprendizagem, em consonancia com os principios da continuidade do servigo publico, da
eficiéncia e da boa gestao dos recursos publicos.

3. DOS PARAMETROS DA LICITAGAO

A contratagdo da solugdo objeto deste Termo de Referéncia sera realizada por meio da
modalidade Pregao, conforme previsto nos arts. 28, inciso |, e 29 da Lei Federal n°
14.133/2021, tendo em vista tratar-se de servico comum de engenharia, com especificacbes
técnicas objetivas, padronizadas e de complexidade reduzida. O procedimento sera
conduzido na forma eletrbnica, em observancia aos principios da celeridade,
economicidade, ampla competitividade e transparéncia.

O critério de julgamento adotado sera o de MENOR PRECO POR LOTE, considerando o
custo total para a execugédo dos postos de trabalho, encargos e equipamentos, conforme
definido nas planilhas orgamentarias anexas e nas especificagdes técnicas constantes
deste Termo de Referéncia. Essa sistematica busca assegurar a eficiéncia na alocagao dos




recursos publicos e a compatibilidade entre os servigos prestados e os valores contratados,
evitando a fragmentacdo da contratacdo e promovendo o melhor aproveitamento das
economias de escala.

A avaliacao prévia do local de execucdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagao de vistoria prévia pelo responsavel técnico da empresa,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 13 horas
as 19 horas, a ser agendado previamente junto do Departamento de Infraestrutura Escolar
através do e-mail: die@edu.itajai.sc.gov.br ou por telefone: 47 3249-3318.

Serao disponibilizados data e horarios distintos aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

Para vistoria, responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade profissional e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitagcao para a realizacao da vistoria.

Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal
assinada pelo representante da empresa e seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratagdo, conforme ANEXO V
deste Termo de Referéncia.

A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestagdao dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

As unidades escolares constantes em cada LOTE, bem como seus respectivos enderecos
estao constantes no Anexo IV.

3.1 TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS?, nos termos da Lei Municipal
7785/2025:

[ X]Sim
[ ]Nao

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM?
[ ]1Sim
[ X]Nao

SUBCONTRATACAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
[ ]1Sim



mailto:die@edu.itajai.sc.gov.br

[ X]Néo

4. DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DA PROPOSTA

4.1. Serao exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de pregos
(para analise da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de
precos):

(x ) Nao
()Sim

Se sim, quais?

4.2. Sera exigido amostra do(s) produto(s)/demonstragcao do(s) servigo(s):
(x) Nao

( ) Sim

Se sim:

Prazo para apresentacao:

Quantidade de amostras:

Unidade técnica responsavel pela analise das amostras:

Local de entrega das amostras:

Condigdes e critérios de avaliagao e julgamento da amostra e/ou da demonstragéo dos
Servigos:

ltem Cadigo Critério de avaliacdo das amostras/protoétipos

4.3. Sera exigida prova de conceito?
(x) Nao
() Sim




Se sim:
Prazo para apresentacao/demonstragéao:

Endereco de entrega/demonstracao:

Critérios de avaliagao:

ltem Caddigo Critério de avaliagao da prova de conceito

4.4. Sera exigida carta de solidariedade?

(x ) Nao
()Sim

4.5. Sera exigida garantia de proposta?

( x)Ngo
( )Sim

5. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO

Para fins de habilitacdo, os licitantes deverdo comprovar os requisitos de capacidade
juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo econdmico-financeira e qualificacéo
técnica, conforme disposto nos artigos 62 a 70 da Lei Federal n® 14.133/2021, observando
0s seguintes documentos:

Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

- Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

- Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

- Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;




- Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho — CNDT.
Qualificagao Econdmico e Financeira

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado sede da empresa em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

- Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim exigir;

- Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
conforme inciso Il, do artigo 69, da Lei 14.133/2021.

Para o estado de Santa Catarina, disponivel através do enderecgo
https://lwww.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes. Para as certidées emitidas em outros estados
sera observado as orientagdes constantes das mesmas.

- Balango Patrimonial e Demonstracées Contabeis da empresa, dois 2 (dois) ultimos
exercicios, juntamente com as notas explicativas, assinado pelo representante legal da
empresa e por profissional legalmente habilitado e registrado no CRC mencionando
expressamente o numero do Livro Diario e folhas em que se acha regularmente transcrito,
com fotocdpia da pagina de abertura e de fechamento do respectivo Livro Diario, exigiveis
na forma da lei, que comprove a boa situagao financeira por meio da satisfagao de indices
de liquidez geral (LG), liquidez corrente (LC), e solvéncia geral (SG) iguais ou superiores a
1 (um), e de Grau de Endividamento Total (GE) nao superior a 1,0 (um), com indicagao dos
seus calculos, que deverdo ser realizados de acordo com as seguintes formulas,
devidamente assinados pelo representante legal da e por profissional habilitado e registrado
no CRC):

- O proponente que apresentar resultados econémicos inferiores a 1 (um) em qualquer dos
indices (LG, LC, SG e GE) exigidos devera comprovar que possui Capital minimo ou de
patrimonio liquido minimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor do lote em disputa. .

- Certidao Simplificada da Junta Comercial, com data de emisséao inferior a 90 (noventa)
dias da data de abertura do certame, ou declaragao firmada pelo representante legal, sob
as penas da lei, atestando o preenchimento dos requisitos legais para tanto, para
comprovacao da condicao de Microempresa, Microempreendedor Individual e Empresa de
Pequeno Porte.

Qualificagao Técnica e outras declaragoes

- Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente, compativel e/ou
semelhante em caracteristicas dos itens licitados, podendo ser em mais de um atestado.
O(s) atestado(s) devera(do) ser apresentado(s) obrigatoriamente acompanhado(s) da




respectiva Certidao de Acervo Técnico (CAT), ou de outro documento habil de registro do
acervo técnico (RRT/TRT), emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA), Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU) ou Conselho Técnico Federal (CFT),
em nome do licitante.

O(s) atestado(s) devera(ao) conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da, ou
qualquer outra forma de que o MUNICIPIO possa valer-se para manter contato com a
declarante.

- A proponente devera comprovar regularidade e registro no Conselho de Arquitetura e
Urbanismo (CAU) ou Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), ou Conselho
Técnico Federal, em sua plena validade, com indicagdo do objeto social compativel com o
objeto do presente termo de referéncia, constando também o nome dos responsaveis
técnicos;

- Apresentar registro e/ou certidao de inscricdo e comprovante de regularidade junto no
Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU) ou Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA), ou Conselho Técnico Federal, de todos os profissionais técnicos que
participardo na conducdo do servico contratado e a comprovacado de vinculo, devendo
constar, no minimo: 1 (um) Arquiteto ou Engenheiro Civil ou técnico responsavel, cujo
vinculo com o licitante sera comprovado mediante a apresentacao de, pelo menos, um dos
seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e Ficha de
Registro de Empregado, ou cépia digitalizada de documento equivalente; Contrato Social
da empresa ou Ato Constitutivo, no caso de sd6cio administrador, com a ultima alteracao
registrada; Contrato de Prestacdo de Servigos, acompanhado da comprovacédo de
recolhimento de impostos ou encargos sociais (FGTS/INSS/ISS), demonstrando a
efetividade do vinculo;

- Declaragédo que a empresa contratada dispde efetivo de funcionarios suficientes e
habilitados contratados para execugédo dos servigos, e que garante a adequada e plena
execucao das atividades para execucgao dos servigos do lote licitado.

6. DA EXECUGAO DO OBJETO

Prazo de entrega, execugao e modelo de gestao do contrato

Estima-se que o tempo médio para execugado de cada demanda seja de até 05 (dez) dias.
A fiscalizacdo podera determinar o prazo de atendimento especifico de cada servico,
podendo estabelecer servigos mais urgentes a seu critério.

A fiscalizacao ainda avaliara periodicamente a produtividade da equipe, caso entender que
algum colaborador ndo esteja entregando a produtividade esperada, podera solicitar a
substituicdo do mesmo, o que devera ocorrer em até 10 dias corridos, a partir da data da
solicitagao.

Os colaboradores da empresa ainda deverao seguir padrées de respeito e comportamento
adequados, manifestados na pontualidade, na escuta ativa, na comunicagdo clara e




respeitosa, na empatia e na responsabilidade por seus proprios atos, além do uso adequado
de materiais, vestimentas, calgcados, equipamentos e ferramentas.

Os servigos serao prestados, de segunda a sexta-feira, em horario comercial, das 7h30 as
12h e das 13h30 as 17h48, jornada de 44h semanais; excepcionalmente podendo
ultrapassar o horario do expediente de funcionamento do érgéo e, excepcionalmente, em
finais de semana e feriados;

Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se fagam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pela
CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte
integrante de suas obrigacoes;

Os servigos serao executados conforme Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, néo
consideradas as descricbes da CBO exaustivas, mas tendo a Secretaria de Educacao a
faculdade de deixar de exigir algumas das atividades exemplificadas de acordo com sua
conveniéncia, ou determinar outras atribuicbes assemelhadas, desde que pertinentes ao
tipo de atividade e obedecida a legislagao trabalhista;

A execucgao dos servigos sera realizada de forma continua, por meio da disponibilizacéo de
postos de trabalho com fornecimento de mé&o de obra exclusiva, ferramentas, e
equipamentos, observadas as especificacbes técnicas descritas neste Termo de
Referéncia;

A Contratada devera apresentar a Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART), Registro
de Responsabilidade Técnica (RRT) ou Termo de Responsabilidade Técnica (TRT),
conforme o conselho profissional competente (CREA, CAU ou CFT) por profissional
habilitado e vinculado a empresa, referente aos servicos de manutencdo que serao
executados.

A remuneracgao desses profissionais técnicos, bem como de outras despesas que ficardo a
cargo da contratada, estdo contempladas no BDI.

Os materiais e insumos para realizagcédo dos servicos de manutencao serao fornecidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, mediante quantitativo fornecido pela contratada,
mediante anuéncia e conferéncia do Departamento de Infraestrutura - DIE e da Fiscalizagao
do Contrato;

A Contratada devera solicitar materiais de boa qualidade e adequados com o teor das
intervengdes a serem realizadas.

Todos os servigos prestados deverdo atender as normas técnicas vigentes (NBR's)
referente a cada sistema construtivo alvo da manutengao, bem como as NBRs 15575 —
Norma de Desempenho das edificagdes e NBR 5674 — Manutencao das edificagdes, bem
como as determinagdes da Fiscalizagado do Contrato, visando garantir a plena seguranga,
funcionalidade e conservacéao das edificacboes atendidas;

As execucgdes deverao seguir as seguintes normativas vigentes e estarem de acordo com
as prerrogativas das normas de seguranga do trabalho, principalmente as questbes de
trabalho em altura conforme a NR 35.




Os servigos realizados sob demanda deverdao possuir garantia minima de 01 (um) ano,
sendo que os materiais eventualmente empregados deverdo respeitar a garantia do
fabricante;

O servigo rejeitado pela Fiscalizagao devera ser refeito corretamente, sem qualquer énus
adicional para a Administragao, seja 6nus de materiais, de mao de obra, e demais
necessarios ao completo refazimento dos servigos;

A contratada devera fornecer 2 jogos de uniformes aos seus colaboradores, substituindo-
0s quando necessario, com a devida identificacdo da empresa e da CONTRATANTE, e
adequados com as fungdes desempenhadas.

A entrega de uniforme aos colaboradores deve ser comprovada por recibo enviado a
fiscalizagdo em até 5 dias, e todos os modelos estdo sujeitos a prévia aprovagao da
Contratante.

A Contratada devera manter comunicacao constante com a Fiscalizagcéo e sera obrigada a
informar, de forma imediata e por escrito, qualquer anormalidade identificada durante a
execucao dos servigos;

Compete a Contratada adotar todas as medidas de seguranga necessarias para a protecao
de seus empregados, de terceiros e do patriménio publico, sendo integralmente responsavel
pelo cumprimento da legislagao trabalhista, previdenciaria e de seguranga do trabalho;

A execucao das atividades devera respeitar os horarios e condi¢cdes previamente acordados
com a Fiscalizagdo, de modo a nao prejudicar o funcionamento das unidades escolares e
demais prédios publicos contemplados pelo objeto;

E de responsabilidade da contratada a limpeza e o transporte dos residuos decorrentes dos
servicos de manutengao realizados, sendo o local de destinagcdo dos mesmos, a serem
designados pela contratante, para os Pontos de Entrega Voluntarias - PEV de residuos do
Municipio de ltajai.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila;

As comunicagdes entre o0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim;

O ¢drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgédo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do
plano de fiscalizagdo, que contera informag¢des acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execug¢ao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.




A contratada devera emitir Relatério Mensal das Atividades, o qual devera conter o local
que os servicos foram executados, contendo fotos com data, hora e local, e legenda
indicando cada servigo a que cada foto se refere. O periodo de apuragao sera do dia 1° ao
ultimo dia de cada més. Este Relatorio devera ser enviado assinado a fiscalizagao,
previamente a emissao da nota fiscal, para fins de comprovagdo e validagdo pela
fiscalizacao.

No Relatério Mensal de Atividades devera constar um diario especifico para cada unidade
escolar, no qual deverao constar, de forma individualizada, o nome da unidade, a
identificagdo dos funcionarios que nela atuaram, os servigos efetivamente executados, bem
como os equipamentos que foram utilizados.

Devera, ainda, a contratada fazer constar no relatério mensal de atividades, o registro do
reldgio ponto, através do relatorio emitido pelo relégio ponto, devendo ainda constar o
resumo da quantidade total de horas mensal trabalhadas, por cada colaborador, conforme
consta no quadro 01 deste Termo de Referéncia, contendo seu nome e fungéo.

O controle de assiduidade do profissional devera ser realizado através de registro digital,
sendo que os equipamentos e materiais utilizados no relégio ponto, bem como a sua
manutengao ficardo a cargo da contratada nao acarretando nenhum énus a contratante.

A fiscalizagédo dos servigos designados por meio das Ordens de Servigo — OS, bem como
das equipes designadas, serao monitorados por meio de aplicativo de acompanhamento
dos servigos, a ser designado pelo Departamento de Infraestrutura — DIE

EPI’s e Treinamento

A contratada disponibilizara Anotagdo de Responsabilidade Técnica, por engenheiro de
seguranca do trabalho, para acompanhamento de execugdo dos servigos, para
acompanhamento de atividades que geram riscos ao trabalhador.

Trabalho em altura é considerado qualquer atividade executada acima de 2,00 metros do
nivel inferior, onde haja risco de queda.

A Contratada devera fornecer, os Equipamentos de Protecgao Individual (EPI’s), de acordo
com as normas de seguranga do trabalho em vigor, de uso obrigatorio pelos profissionais
durante o exercicio de suas atividades visando a proteg¢ao e seguranga do seu colaborador,
conforme atividades a serem desenvolvidas, e, outros que se faga necessarios de acordo
com as atividades desenvolvidas, em conformidade com a NR 10, NR 35, NR 18, NR 12 e
NR 6.

Os materiais e equipamentos descritos neste item deverao estar sempre disponiveis aos
colaboradores, nas qualidades suficientes a perfeita execugdo dos servigos, conforme
natureza da tarefa.

A CONTRATADA devera assegurar que todos os servigos sejam executados sob condi¢oes
que atendam as determinagdes constantes nas Normas de Seguranca e Protecdo do
Ministério do Trabalho.

A Secretaria de Educacgao podera a qualquer momento interromper o servico da Contratada,
caso verificado um ou mais empregados estejam trabalhando sem o EPI e/ou EPC




adequados.

A CONTRATADA devera disponibilizar treinamentos aos trabalhadores que prestem
servigos nas dependéncias da CONTRATANTE, em conformidade com as disposigdes e
Conteudo Programatico constante do ANEXO VI deste Termo de Referéncia.

O treinamento devera ser disponibilizado a todos os trabalhadores que prestem servigos
nas dependéncias da CONTRATANTE e ter validade minima de 12 (doze) meses.

A participagao dos trabalhadores nos treinamentos, devera ser comprovada por meio do
envio do “Certificado de Participacdo em Treinamento”, para o endereco eletrbnico da
CONTRATANTE no prazo de até 90 (noventa) dias, contados do inicio da prestagao de
servigos do trabalhador terceirizado nas dependéncias da Contratante.

As despesas da Contratada com EPIls e cursos de capacitacdo estdo contemplados na
composicao de valor de cada profissional, confome tabela de encargos complementares
SINAPI, ndo derivando custos ou responsabilidades ao contratante..

6.2. Local, horario e endereco de entrega e vistoria
6.2.1. Os locais dos servigos serdo comunicados previamente, mediante demanda
da secretaria municipal de Educacado, conforme Ordens de Sevigcos — OS’s,
conforme os enderecos das unidade escolares constantes no ANEXO IV.

6.2.2. A presente contratacdo sera um servico continuo e os profissionais
envolvidos na execugao dos servicos ficardo a disposicdo da Secretaria de
Educacdo, e deverdo atender ao chamados realizados conforme programa de
execucao.

6.3. Bens pereciveis

(x) Nao
( )Sim
Se sim, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a ............. (...)
(dias, meses 0uU anos), OU @ ......ccceeeeeeeeeeeeeeneeen.. (metade, um tergo, dois tercos, etc.) do

prazo total recomendado pelo fabricante.

6.4. Garantia de execugao do contrato
Sera exigida garantia de execugao do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n°
14.133/21, em valor correspondente a 5 % do valor total do contrato?

( ) Nao
(x ) Sim

Se sim, justificativa:
Sera exigida garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/21, podendo o contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos
da divida publica, seguro garantia,fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em
valor correspondente a 5% (cinco porcento) do valor total da contratagao, pelas
razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

- Tratando-se de obra ou servico de engenharia, podera o fornecedor




apresentar garantia adicional, cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e
cinco porcento) do valor orgado pela Administragao, equivalente a diferenca
entre este ultimo e o valor da proposta, desde que devidamente aceito pela
contratante.

Em caso de opgédo pelo seguro garantia, a parte adjudicataria devera
apresenta-la, no maximo, até 10 (dez) dias uteis apods a assinatura do
contrato.

A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia,
permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia no
prazo estipulado, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa
modalidade de garantia.

A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagoes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo
endosso pela seguradora.

Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigbes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensao contratual.

Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a
apodlice de seguro de garantia no prazo estipulado, devera apresentar, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacédo de garantia nas modalidades de caugcdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagdo.

Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo
contratado, devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica a ser informada, com corre¢gao monetaria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida
por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Caddigo Civil.

Na hipdtese de opcgao pelo titulo de capitalizagado, a garantia devera ser
custeada por pagamento unico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizagao regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

- O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao contratante juntamente
com as condigdes gerais e 0 numero do processo administrativo sob o qual o
plano de capitalizacao foi aprovado pela SUSEP.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena
de nao aceitacédo, o pagamento de:

prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;




multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com
o FGTS, nao adimplidas pelo Contratado.

Em caso de seguro garantia, a apélide devera ter cobertura para pagamento
direto ao empregado apos decisdo definitiva em processo administrativo
que apure o montante liquido e certo a ele devido em razdo da
inadimplencia do contratado, independente de transito em julgado de
decisao judicial.

No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracao, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o
adimplemento pela Administragao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contados da data em que foi notificada.

O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege
a matéria.

O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizagao e comunicagao poderao ocorrer fora
desta vigéncia, n&do caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro,
desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de
2022.

Extinguir-se-a a garantia com a restituigcdo da carta fianga, autorizagéo para
a liberagao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou
anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragao
do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado
cumpriu todas as clausulas do contrato.

A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a
regulamentacao da Susep.

A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do
término da vigéncia da apdlice.

A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucédo do
contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e,
guando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

Em se tratando de servicos executados com dedicagcao exclusiva de mao
de obra, a garantia somente sera liberada ante a comprovagado de que o
Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagao,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria;




- Também podera haver liberagado da garantia se a empresa comprovar que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de
servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

- Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servigcos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para
0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou
(2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de
Servicos.

- O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista neste Termo de Referéncia.

- O garantidor n&o € parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
contratada.

A garantia de execucao € independente de eventual garantia do produto ou
servico prevista neste Termo de Referéncia.

6.5. Garantia do produto/servico, manutencao e assisténcia técnica
( x ) Garantia e/ou assisténcia técnica.

Especificar condicoes:
Sera concedida a garantia, manutengao/assisténcia técnica, ou reposicdo dos
servigos executados, quando os mesmos nao apresentarem tempo de vida util
satisfatério, conforme normas técnicas pertinentes.

7. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DAS PARTES

7.1 Da contratada

Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender a todas as solicitagdes de contratagéo efetuadas durante a vigéncia
do Contrato, limitada ao quantitativo de cada item;

b) o fornecimento e execugédo do objeto, de acordo com as especificagdes
constantes no item 6, em consonancia com a proposta apresentada e com
a qualidade e especificagbes determinadas pela legislacdo em vigor;

c) Fornecer a mao de obra com comprovada habilitacdo, equipamentos e
ferramentas de trabalho, de acordo com as especificagdes dos servicos
constantes neste termo de referéncia, garantindo a adequada e plena
execucao dos servicos, bem como a responsabilidade técnica sobre os
mesmos.

d) responsabilizar-se pela boa execugédo e eficiéncia no fornecimento do
objeto;

e) nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto
contratado;

f) N&o sera admitida a participagéo de consércio na licitagdo, uma vez que se
trata de contratacao rotineira atendida por amplo mercado fornecedor. Além
disso, as exigéncias de qualificacdo demandas pela Secretaria de
Educagdo podem ser atendidas por uma unica empresa ndo havendo
necessidade de unido empresarial para tanto.




¢))

h)

j)

k)

manter, durante a vigéncia da contratacdo, todas as condi¢cbes de
habilitagcdo e qualificagbes exigidas;

responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais
causados a Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos
de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de
segurancga, quando da execuc¢ao do fornecimento, ressarcindo os mesmos.

Realizar a limpeza e o transporte dos residuos decorrente das intervencgdes
realizadas para os locais designados pela contratante.

responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de
natureza previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos,
Onus ou encargos de qualquer espécie e origem, pertinentes a execugao do
objeto contratado;

manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicagéo com a
contratante por todo o periodo de contratacdo; comunicando,
imediatamente, o Contratante em caso de alteragao;

Todos os pedidos de realinhamento/reequilibrio, desisténcia ou falta de
fornecimento s6 tera validade (para carater de analise) quando exercido
antes do recebimento da autorizagdo de fornecimento, pré-empenho ou
empenho, ou seja, pedidos apds documento oficial do SME nao teréo
validade para o pedido ja enviado;

m) Todos os pedidos de realinhamento/reequilibrio, desisténcia ou falta de

n)

P)

fornecimento, deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de
Educacao;

A contratada devera cumprir Legislagdo Sanitaria Federal, Estadual e
Municipal, bem como cumprir Instrugdes, Normas Técnicas, Manuais e
demais orientacdes do 6rgao fiscalizador e/ou dos executores do contrato,
salvo as que infringirem normas legais;

Todos os servigos serao submetidos a uma rigorosa avaliacdo técnica do
produto m sua entrega, onde sera verificada a especificagdo de acordo com
o edital e a qualidade e garantia. Caso o (s) servigos seja (m) de ma
qualidade, ou que ndo atenda as especificagées exigidas, o0 servigo devera
ser refeito no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos;

Devera constar na Nota Fiscal emitida, no campo de observagdes, o numero
da autorizacao de fornecimento (AF).

7.1 Da contratante

a)

b)

Obriga-se a Administragao/Contratante:

comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos
objetos entregues;

fornecer os materiais/insumos para realizagcdo das intervengdes objeto
desta contratacdo, de acordo e na medida de cada Ordem de servico
solicitada.




c) efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento
estipulada na licitacdo e no Contrato;

d) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento/prestacao
dos servigcos, sob os aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em
registro proprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;

e) rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das
especificagdes do contrato;

f) observar para que durante a vigéncia da contratagdo sejam cumpridas as
obrigagdes assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas
as condic¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

g) aplicar as san¢bes administrativas, quando se fizerem necessarias;

h) prestar a CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados.

8. DO CONTRATO

8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( ) Somente por assinatura de contrato

( x ) Autorizagdo de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
( ) Autorizagao de Fornecimento

( ) Outro.

8.2. VIGENCIA
() O prazo de vigéncia da contratacao é de xx dias, contados da data da autorizagao

dos servigos.

(x ) O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 meses, ou 01 ano, contados do(a) da
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

( ) O fornecimento de bens é enquadrado como continuado tendo em vista que [...],
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando [...] OU o Estudo Técnico
Preliminar.

8.3. GESTAO E FISCALIZAGCAO

8.3.1. A execucgéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117° da Lei n°®
14.133/2021 e art. 8° do Decreto n® 11.246/2022, conforme atos de
designacao dos agentes publicos para exercicio dessas funcoes;

8.3.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracdo e nao exclui
nem reduz a responsabilidade do contratado, inclusive perante terceiros,
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do
Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

8.3.3. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto
no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no
que for pertinente a contratagéo, por for¢ga da Instrugdo Normativa Seges/ME
n° 98, de 26 de dezembro de 2022;




8.3.4. Fiscalizagao Técnica

8.3.4.1.

8.3.4.2.

8.3.4.3.

8.3.4.4.

8.3.4.5.

8.3.4.6.

8.3.4.7.

Fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao;

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucgio do contrato, com a descricéo
do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagcbes para a corregdo da execugao do contrato,
determinando prazo para a correcio;

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdo ou adog¢ado de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato;

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual;

O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros
decorrentes do ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela
legislagao trabalhista;

8.3.5. Fiscalizagcao Administrativa

8.3.5.1.

8.3.5.2.

8.3.5.3.

8.3.5.4.

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢gdes de
habilitagcdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e aformalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando  quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario;

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugcédo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizagao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-
se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

8.3.5.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho

(CLT), no primeiro més da prestagcao dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacéo:

8.3.5.4.1.1.Relagcdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,

horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG)
e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;




8.3.5.4.1.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
8.3.5.4.1.3.Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos;
8.3.5.4.1.4.Copia do Comprovante de Entrega dos Uniformes e EPI; e
8.3.5.4.1.5.Documentos que comprovem o preenchimento dos requisitos minimos
para a acupacado do posto, tais como comprovante de escolaridade,
experiencia profissional, etc.
8.3.5.4.2. A Secretaria de Educagao analisara a documentagao solicitada no prazo de
15 (quinze) dias apos o recebimento. Caso sejam constatadas auséncias
e/ou divergéncias nos documentos apresentados, inclusive quanto ao
conteudo e observancia a legislagao trabalhista, a SME encaminhara
relatério a Contratada contendo o prazo informado para manifestagao e
regularizagado das pendéncias;
8.3.5.4.3. Entrega até o dia dez do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
8.3.5.4.3.1.Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);
8.3.5.4.3.2.Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
8.3.5.4.3.3.Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
8.3.5.4.3.4.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
8.3.5.4.4. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:
8.3.5.4.4.1.extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracao Contratante;
8.3.5.4.4.2.copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servigcos, em que conste como tomador a parte contratante;
8.3.5.4.4.3.copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacédo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;
8.3.5.4.4.4.comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por
forga de lei ou de Convencgéao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigcos e de qualquer empregado; e
8.3.5.4.4.5.comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
8.3.5.4.5. Para afericdo dos servicos prestados e analise do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, a Contratada devera apresentar até o 10°
(décimo) dia corrido do més seguinte ao da prestagdo do servigo os
seguintes documentos:
8.3.5.4.5.1.Cartdo Ponto (registro biométrico) dos funcionarios que prestarem
servico na Secretaria de Educacdo e demais unidades de ensino no
més de competéncia (inclusive dos funcionarios substitutos/reservas
técnicas) referente ao periodo compreendido entre o 1° ao 30° dia do
més, em ordem alfabética, separado por local de prestacao de servico.




8.3.5.4.5.1.1. Se houver qualquer alteragao no registro do funcionario (ocupante de
posto fixo ou substituto), a Contratada devera apresentar juntamente
com o cartdo ponto, ficha de ocorréncia contendo nome do funcionario,
data e horario da marcacado inserida e justificativa pela auséncia da
marcagao no registro biométrico, a qual devera estar assinada pelo
funcionario e pelo supervisor da Empresa. Este documento tera sua
validade analisada pela fiscalizagdo administrativa, a qual definira os
critérios de aceitagdo junto a fiscalizacdo técnica e comunicara a
Contratada no inicio da execugéo contratual;
8.3.5.4.5.1.2. Nao serao aceitos cartdes ponto preenchidos a mao ou rasurados, tendo
em vista que os cartdes ponto servirdo de parametro para os calculos de
pagamento dos servigos.
8.3.5.4.5.2.Nao serao aceitos cartdes ponto preenchidos a mao ou rasurados, tendo
em vista que os cartdes ponto servirdo de parametro para os calculos de
pagamento dos servigos;
8.3.5.4.5.3.Comprovante bancario de pagamento da remuneracdo de cada
funcionario (més de competéncia);
8.3.5.4.5.4.Comprovante do Repasse de Vale Alimentagao (VA) e/ou Vale Refeicéo
(VR) e Vate Transporte (VT) (més de competéncia).
8.3.5.4.5.4.1. A Contratada devera apresentar o relatério detalhado do pedido do VA
ou VR, contendo o valor creditado a cada funcionario, o total do pedido,
o boleto/guia gerada e o comprovante de pagamento da guia/boleto.
Desta forma, dispensa-se a entrega do comprovante individual assinado
por funcionario.
8.3.5.4.5.3. Acordo de Compensacao de horas devidamente assinado, quando houver
troca de jornada de trabalho;
8.3.5.4.5.5. Apenas referente aos funcionarios em férias no més de competéncia:
8.3.5.4.5.5.1. Aviso de Férias assinado pelo funcionario e pela Empresa;
8.3.5.4.5.5.2. Médias de Horas;
8.3.5.4.5.5.3.Recibo de Férias assinado pelo funcionario ou, caso seja
encaminhado o comprovante de pagamento de Férias, o recibo podera
ser encaminhado sem assinatura (més de competéncia)
8.3.5.4.6. No ato de entrega da documentagao, caso a fiscalizagdo perceba a auséncia
de algum dos documentos previstos no item acima, a Contratada tera 24
(vinte e quatro) horas para realizar a entrega da documentagéo
complementar.
8.3.5.4.7. Entrega de copia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingéo
ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestagao dos servigos, no
prazo definido no contrato:
8.3.5.4.7.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;
8.3.5.4.7.2. Comprovantes de pagamento da rescisdo contratual, devidamente
acompanhada do Demonstrativo de calculo das médias para fins
rescisorios (horas extras, faltas, etc.);
8.3.5.4.7.3. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
8.3.5.4.7.4. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;
8.3.5.4.7.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;




8.3.5.4.7.6. Perfil Psicografico Previdénciario (PPP);
8.3.5.4.7.7. Requerimento do Seguro Desemprego;
8.3.5.4.7.8. Aviso Prévio Assinado, e/ou Carta do Pedido de Demissao.
8.3.5.4.8. Caso a Contratada ndo efetue a rescisdo de contrato de trabalho dos
funcionarios que prestavam servigo na Secretaria de Educagao, devera
enviar comprovacado de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho, conforme disposto no Art. 64 da Instrugdo Normativa
05/2017- SEGES/MPDG, sob pena de retengdo da garantia contratual ou
do pagamento das notas fiscais correspondentes ao valor do
inadimplemento;
8.3.5.4.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 8.3.5.4.1 acima deverao ser apresentados.
8.3.5.5. Administragao devera analisar a documentacgao solicitada acima no prazo de
30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente;
8.3.5.6. Contratada devera entregar toda a documentagéo de faturamento mensal em
arquivo digital, organizada em pastas, através de armazenamento em nuvem,
sendo que no ato da entrega, a Contratada devera encaminhar um e-mail
com os dados para acesso, informando que a documentagédo se encontra
postada e pronta para download.
8.3.5.6.1. Além dos arquivos digitais, os cartdes ponto deverao ser disponibilizados
também em planilha eletrénica passivel de edicdo. Além do formato pdf, a
folha analitica devera ser entregue também em arquivo digital em formato
excel;
8.3.5.6.2. Devera ser disponibilizado também o registro de frequéncia dos
funcionarios em arquivo de banco de dados, conforme Portaria n°® 671/2021-
MTE do més de competéncia (arquivo AFD), originalmente extraido do
relégio-ponto. Este arquivo devera ser entregue a cada més de forma
integral, junto a documentacao de faturamento, ndo sendo aceito arquivos
com informagdes parciais.
8.3.5.7. Cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitagao anual das obriga¢des trabalhistas, na
forma do art. 507-b da clt, ou comprovar a adog¢ao de providéncias voltadas
a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagao
exclusiva, na prestagao de servigos contratados.
8.3.5.7.1. O termo de quitagédo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT;
8.3.5.7.2. Para fins de comprovagao da adog¢ao das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacgao, declaracédo de negativa de negociagdo, ata de negociagao,
dentre outros.
8.3.5.8. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.
8.3.5.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime
de dedicagao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).




8.3.5.10.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

8.3.5.11.0 descumprimento das obrigagcdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das
condigbes de habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sang¢des.

8.3.5.12.Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade
da empresa de corrigir.

8.3.5.13.Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.

8.3.5.13.1. A nota fiscal relativa ao ultimo més de prestacao de servigco s6 podera ser

emitida apds a conferéncia de toda a documentacao relativa ao término do
contrato pela Secretaria e Educacdo e conforme Art. 64., Inciso Il, IN
05/2017,até que a contratada comprove a quitacado de todas as obrigacdes
trabalhistas, o 6rgdo ou entidade contratante devera reter, os valores das
Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

8.3.5.14.Nao havendo quitacdo das obrigag¢des por parte do Contratado no prazo de
quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execugao dos servigos objeto do contrato.

8.3.5.14.1. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a

assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

8.3.6. Gestor do Contrato
A gestdo do contrato sera exercida pela Secretaria de Educacdo: Michélle
Rigueira da Silva Matricula: 146703 e-mail: gabinete@edu.itajai.sc.gov.br.

8.3.6.1.1. Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcao
do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

8.3.6.1.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

8.3.6.1.3. Acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais;
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8.3.6.1.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes;

8.3.6.1.5. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicagcao de sangdes, a ser conduzido pela
comiss&o de que trata o art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;

8.3.6.1.6. Elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecug¢ao dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao;

8.3.6.1.7. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato;

8.3.6.1.8. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho,
inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliara a
conveniéncia e oportunidade de elaboragcao de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e
0s requisitos para concessao (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024).

Gestor:
Nome: Michélle Rigueira da Silva

Cargo: Secretaria de Educagao

Matricula: 146703

E-mail: gabinete@edu.itajai.sc.gov.br

Fiscal Técnico:
Nome: Antonio Valter Miranda

Cargo: Engenheiro/Assessor |

Matricula: 1770103

E-mail: engenharia@edu.itajai.sc.gov.br

Fiscal Administrativo:
Nome: Jodo Carlos Bittencourt




Cargo: Diretor de Infraestrutura Escolar

Matricula: 2692101

E-mail: die@edu.itajai.sc.gov.br

9. CRITERIOS DE MEDIGCAO, GLOSAS, PENALIDADES E PAGAMENTO

Medicao

9.1.A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado

(IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, conforme anexo VIl deste

Termo de Referéncia.

9.1.1. Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Contratada e da
Contratante no acompanhamento e na execucdo contratual, que sao
essencialmente relevantes para a obtencao de resultados positivos dos servigos.

9.1.2. Os servigos serao avaliados mensalmente como forma de verificacdo da qualidade
de sua prestacao.

9.1.3. A Equipe de Fiscalizagdo do contrato acompanhara o cumprimento das
obrigagdes previstas.

9.1.4. Apurado o numero de ocorréncias do IMR, na fatura do més da formalizacéo, a
Contratante providenciara a glosa conforme anexos deste Termo de Referéncia.

9.1.5. A Contratante notificara a Contratada quanto a formalizacdo mencionada no subitem
9.1.2, até o 5° (quinto) dia util imediatamente posterior ao da formalizacao.

9.1.6. A Contratante notificara a Contratada quanto a formalizagdo mencionada no subitem
8.1.2, até o 5° (quinto) dia util imediatamente posterior ao da formalizagéo.

9.1.7. Sera indicada a retencado ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

.7.1. Nao produzir os resultados acordados;

.7.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

9.1.7.3. Deixar de utilizar recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-

los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.1.7.4. Deixar de substituir funcionario faltante ou aqueles cuja substituicdo tenha

sido solicitada pela fiscalizagao do contrato em virtude de conduta inadequada ou
desempenho insatisfatério, de modo que o indice de Cobertura Executado de cada
posto no més seja inferior ao indice de Cobertura Minimo no més: glosa sobre o
valor mensal do posto de trabalho multiplicado pelo indice de descobertura do
posto no més.

9.1.7.4.1. O indice de descobertura do posto sera calculado a partir da seguinte féormula:

IDP = 1-ICP
Onde:
IDP = indice de descobertura do posto (%)
ICP = indice de Cobertura Executado o posto (%)
9.1.7.4.2. O indice de cobertura minimo sera calculado a partir da seguinte formula: ICM =
1- [carga horaria diaria do posto] /[carga horaria mensal]
Onde:
ICM = indice de Cobertura Minima (%)

9.1
9.1




9.1.7.4.3. O indice de Cobertura Executado do Posto sera obtido a partir da apuracdo das
horas efetivamente trabalhadas pelo posto durante o més, dividido pelo total de horas que
deveriam ser trabalhadas no més (carga horaria mensal).

Da forma de pagamento

9.4 O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal,
revestida do aceite da autoridade competente e responsavel pela Secretaria de Educacgao,
por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente, indicadas
pelo Contratado em sua proposta comercial.

10.DO RECURSO ORCAMENTARIO
Dotacao orgamentarias serao feitas com orgamento do exercicio seguinte, de 2026.

11.DO VALOR ESTIMADO

O valor correspondente a cada lote foi obtido por meio das planilhas financeiras ANEXO
VIIl - do LOTE 01, e ANEXO IX — do LOTE 02.

LOTE 01 — R$ 6.355.445,04
LOTE 02 - R$ 5.533.770,36

Os valores contemplam os salarios mensais de cada profissional com encargos
complementares, encargos sociais sobre a mao de obra, custo de equipamentos e
incidéncia do BDI.

O valor maximo estimado sera de R$ 11.889.215,40 (onze milhdes, oitocentos e oitenta e
nove mil, duzentos e quinze reais e quarenta centavos).

Itajai/SC, 08 de janeiro de 2026.
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